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precedenza a parità di punteggio esito graduatoria

% % Ore Ore
1 Tagna Fotsing Patience Dodo 100,0 70 100,0 30 100 7 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

2 Nomoko Abdoulay 100,0 70 100,0 30 100 20 ammesso alla fase 5.2 tirocinio

3 Diallo Mamadou Cellou 100,0 70 97,9 25 95 13 ammesso alla fase 5.2 tirocinio

4 Taher Nahid 97,1 65 99,0 25 90 4 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

5 Sadybakasova Zhyldyz 100,0 70 85,4 20 90 18 ammessa alla fase 5.2 tirocinio

6 Bah Tidiane 97,1 65 89,6 20 85 14 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

7 Drame Mamadou   83,8 60 93,8 25 85 21 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

8 Delaloj Abdnour 86,8 60 93,8 25 85 23 ammesso alla fase 5.2 tirocinio

9 Diallo Aboubacar 70,6 60 87,5 20 80 2 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

10 Fatty Yaya 88,2 60 77,1 20 80 9 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

11 Balde Ousmane 88,2 60 77,1 20 80 10 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

12 Moreno Santibanez Luz Karime 97,1 65 60,4 15 80 11 ammessa alla fase 5.2 tirocinio

13 Fofana Inza 98,5 65 52,1 10 75 5 precede per posizione graduatoria selezione ammesso alla fase 5.2 tirocinio

14 Sahò Musa 86,8 60 74,0 15 75 6 ammesso alla fase 5.2 tirocinio

15 Camara Mohamed 67,6 50 78,1 20 70 25 ammesso alla fase 5.2 tirocinio

16 Hernandez Ronalene 76,5 60 29,2 5 65 1 precede per posizione graduatoria selezione ammessa alla fase 5.2 tirocinio

17 Droeshout Rivera Yadira 89,7 60 38,5 5 65 24 idonea

18 Mattew Godstime 64,7 50 29,2 5 55 12 idoneo

riepilogo punteggio Fase 5.1 punti punti
% ore frequenza attività 100 70 30
% ore frequenza attività 91 a 99 65 25
% ore frequenza attività 70 a 90 60 20
% ore frequenza attività 60 a 69 50 15
% ore frequenza attività 50 a 59 40 10
% ore frequenza attività <50 30 5

A parità di punteggio la precedenza è stata data priorità alla posizione conseguita nella graduatoria di selezione per l'ammissione al progetto che ha valutato  i seguenti criteri:   

a) conoscenza Italiano L2;  b) presentazione di sé ; c)  esperienze form./professionali;  d) obiettivo professionale;  e) motivazione

Avviso Cumentzu- Inclusione sociale e lotta alla povertà - Progetto ISLAND
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